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A) Antecedentes.

Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur, organismo publico descentralizado
del Gobierno del Estado, atiende la demanda de servicios de educacion media superior a
través de once (11) planteles con servicio presencial en sistema escolarizado distribuidos en
los cinco municipios que integran nuestro Estado; tenemos ademas ocho (8) planteles
incorporados con reconocimiento de validez oficial de estudios (RVOE), seis (6) en la ciudad
de La Pazydos (2) en el municipio de Los Cabosy contamos con una (1) Unidad del Sistema
de Ensefianza Abierta (SEA), que atiende en ambos turnos, ubicada en la poblacion de La
Paz, ademas de que en cada plantel del resto de los municipios de la entidad, igualmente
se atiende a quienes demandan esta modalidad para cursar el bachillerato, esto a través
de la aplicacion de examenes exprofeso para acreditacion; es importante mencionar que
somos centro de registro y aplicacion del examen CENEVAL para la acreditacion de nivel

medio superior correspondiente al Acuerdo 286.
B) Misidon y Vision.

Mision

Ofrecer una formacion educativa integral a través de un servicio de calidad, permitiendo
a nuestros alumnos egresados el acceso a niveles superiores de estudio y/o su
incorporacion al sector laboral, logrando con ello la realizacién de su proyecto de vida y

superacion personal.

Vision
Ser una institucidon de excelencia educativa con gran prestigio y reconocimiento, por la
formacion integral que ofrece a sus estudiantes a través de un enfoque basado en el

desarrollo de competencias con apego al modelo educativo vigente.

C) Informacidn operativa relevante.

En términos de cobertura, seguimos ubicandonos como una de las Instituciones de Nivel

Medio Superior con mayor demanda y presencia en el Estado, no sélo en términos de la
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cantidad de alumnos atendidos: 8,016 (ocho mil dieciséis). Correspondiendo en la
Modalidad escolarizada, planteles propios, la cantidad de 7,697 (siete mil seiscientos
noventa y siete) y 319 (trecientos diecinueves) en el Sistema de Ensefianza Abierta (SEA),
sino como la institucion que oferta mas diversidad de modalidades —Escolarizada, Abierta
y mediante examen Ceneval (Acuerdo 286) — para la obtencion del grado de Bachillerato

General con Formacion para el Trabajo.

En lo que respecta a los principales Indicadores Educativos del Sistema Escolarizado, segun
datos al mes de marzo del 2025, de Fin de Semestre 2024-B de nuestro Sistema de Control
Escolar (SICE), presentamos con beneplacito los siguientes resultados: indice de
reprobacion de 15.85%, por debajo en 1 puntos porcentual que el obtenido por el Colegio
el aflo inmediato anterior (16.84%); el Abandono intracurricular (entre semestres) fue de
2.64%, el cual indica que mantenemos la permanencia de los alumnos en la escuela, toda
vez que el Abandono intercurricular (en el ciclo escolar) que fue de 2.61%; esto viene a
impactar directamente en otro de los indicadores importantes de toda instancia
educativa, que es la eficiencia terminal donde registramos un resultado de 83.46%, de los

mas altos en la entidad. En el ciclo anterior (2023-B) fue de 78.23%

Estos indicadores de desempefio educativo son el resultado de acciones conjuntas entre
las diversas instancias que integran nuestra institucion, asi como de la implementacion de
diversos programas y tareas en planteles de manera coordinada, tanto de indole federal
como estatales y de la propia vinculacion permanente de nuestro Colegio con diversas

instancias en el a&mbito local.

Todas las Acciones, Objetivos y Metas que desarrollamos en Colegio de Bachilleres del
Estado de Baja California Sur, van encaminadas al logro de mas y mejores resultados
académicos y administrativos, estamos comprometidos con la Comunidad Escolar de la
cual formamos parte, somos conscientes de nuestra responsabilidad como instancia
formadora de egresados competentes, los resultados obtenidos hasta hoy en dia, nos
impulsa a seguir mejorando y trabajar con estandares de calidad bien definidos en los
Planes de Mejora Continua de Planteles y los Programas de Trabajo de las diversas

instancias que componen el Colegio.
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D) Marco juridico.

e Declaracion Universal de Derechos Humanos.

e Convencion Americana - Pacto de San José.

¢ Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

e Convencion sobre los Derechos del nifio.

e Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.

e Convencion sobre la Eliminacion de todas las formas de discriminaciéon contra la mujer.

e Convencion Internacional sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion
racial.

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

e Ley General de Educacion.

e Ley General de Contabilidad Gubernamental.

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

e Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

e Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

e Ley General de Responsabilidades Administrativas.

e Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros.

e Ley General de Archivos.

e Ley Federal del Trabajo.

e Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

e Coddigo Fiscal de la Federacion.

e Lineamientos para la aplicacion de las Medidas de Apremio previstas en La Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Baja California Sur y
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados para el
Estado de Baja California Sur.

e Lineamientos para regular el recurso de revision de la Ley de Trasparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Baja California Sur.

e Lineamientos para la verificacion y seguimiento del cumplimiento de las
obligaciones de transparencia que deberan publicar los sujetos obligados del Estado
de Baja California Sur en los portales de internet y en la plataforma nacional de

transparencia.

Pagina | 5



Lineamientos que establecen el procedimiento para la modificacidn de las tablas
de aplicabilidad para el cumplimiento de las obligaciones comunes previstas en el
articulo 75 de la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado
de Baja California Sur.

Lineamientos que establecen el procedimiento de la denuncia por incumplimiento
de las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 75 a 86 de la Ley de
Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Baja California Sur.
Lineamientos Administrativos para dar Cumplimiento al Articulo Segundo Transitorio del
Decreto por el que se Reforman, Adicionan, y Derogan Diversas Disposiciones de los
Articulos 3°, 31y 73 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en Materia
Educativa, Publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de Mayo de 2019.
Acuerdo secretarial No 71 por el que se determinan objetivos y contenidos del ciclo
de Bachillerato.

Acuerdo secretarial No 77 por el que se adiciona el diverso niumero 71 que determina
objetivos y contenidos del ciclo de Bachillerato.

Acuerdo numero 243 por el que se establecen las bases generales de autorizacion
o reconocimiento de validez oficial de estudios.

Acuerdo 286 por el que se establecen los lineamientos que determinan las normas y
criterios generales, a que se ajustaran la revalidacion de estudios realizados en el
extranjero y la equivalencia de estudios, asi como los procedimientos por medio de
los cuales se acreditar&n conocimientos correspondientes a niveles educativos o
grados escolares adquiridos en forma autodidacta, a través de la experiencia laboral
0 con base en el régimen de certificacion referido a la formacion para el trabajo.
Acuerdo numero 442, por el que se establece el Sistema Nacional de Bachillerato en
un marco de diversidad.

Acuerdo numero 444, por el que se establecen las competencias que constituyen el
marco curricular comun del Sistema Nacional de Bachillerato.

Acuerdo numero 445, por el que se conceptualizan y definen para la Educacion
Media Superior las opciones educativas en las diferentes modalidades.

Acuerdo numero 447, por el que se establecen las competencias docentes para

quienes impartan Educacion Media Superior en la modalidad escolarizada.
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Acuerdo numero 449, por el que se establecen las competencias que definen el
perfil del director en los planteles que imparten educacion del tipo Medio Superior.
Acuerdo numero 450, por el que se establecen los lineamientos que regulan los
servicios que los particulares ofrecen en las distintas opciones educativas en el tipo
medio superior.

Acuerdo numero 480, por el que se establecen los lineamientos para el ingreso de
instituciones educativas al Sistema Nacional de Bachillerato.

Acuerdo numero 486, por el que se establecen las competencias disciplinares
extendidas del Bachillerato General.

Acuerdo numero 488, por el que se modifican los diversos numeros 442, 444 y 447 por
los que se establecen: el Sistema Nacional de Bachilerato en un marco de
diversidad; las competencias docentes para quienes impartan Educacion Media
Superior en la modalidad Escolarizada, respectivamente.

Acuerdo numero 656 por el que se reforma y adiciona el Acuerdo niumero 444 por el
gue se establecen las competencias que constituyen el marco curricular comuan del
Sistema Nacional de Bachillerato, y se adiciona el diverso niumero 486 por el que se
establecen las competencias disciplinares extendidas del bachillerato general.
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.

Ley de Educacion para el Estado de Baja California Sur.

Protocolo para la Prevencion, Atencidn y Sancion del Hostigamiento Sexual y Acoso
Sexual.

Ley de Seguridad Escolar para el Estado de Baja California Sur.

Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur.

Ley de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Baja
California Sur.

Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Baja California Sur.
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios del Estado de Baja
California Sur.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Baja
California Sur.

Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados para el

Estado de Baja California Sur.
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Ley de Justicia Administrativa para el Estado de Baja California Sur.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Baja California Sur.
Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas del Estado y
Municipios de Baja California Sur.

Ley de Desatrrollo Institucional Del Estado de Baja California Sur.

Ley del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Baja California Sur.

Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Baja California Sur
Ley para Prevenir, Atender y Erradicar la Violencia y el Maltrato Escolar del Estado
de Baja California Sur.

Ley de Archivos para el Estado de Baja California Sur.

Protocolos para la Deteccion, Prevencidn y Actuacion en casos de Abuso Sexual
Infantil, Acoso Escolar y Maltrato en las Escuelas de Educacion Inicial y Basica.
Caddigo Fiscal del Estado y Municipios del Estado de Baja California Sur.

Caddigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.

Caodigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Baja California Sur.

Codigo de Etica de la Administracion Publica Estatal.

Normatividad del Contenido y Control de la Cuenta Publica del Estado de Baja
California Sur.

Decreto de Creacion del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur.
Protocolo de Actuacion en Situacion de Acoso Escolar del Colegio de Bachilleres del
Estado de Baja California Sur.

Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur.
Reglamento Interior de Trabajo del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja
California Sur.

Reglamento para el Registro, Afectacion, Baja y Destino Final de Bienes Muebles del
Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur.

Reglamento General de Control Escolar Para el Bachillerato General Escolarizado
del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur.

Reglamento General de Control Escolar del Sistema de Ensefianza Abierta del
Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur.

Reglamento para otorgar el Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios del Nivel

Medio Superior.
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Reglamento para el uso de instalaciones y servicios del Colegio de Bachilleres del
Estado de Baja California Sur.

Reglamento del Fondo de Ahorro del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja
California Sur.

Reglamento para el otorgamiento del afio sabatico a personal académico
sindicalizado.

Reglamento Interior de Escalafén de los Trabajadores del Colegio de Bachilleres del
Estado de Baja California Sur.

Reglamento la Comision Mixta de Capacitacion, Adiestramiento y Productividad del
Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur.

Reglamento de Seguridad e Higiene del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja
California Sur.

Reglamento del Concurso para el Otorgamiento de la Hora para la Superacion
Académica para los Trabajadores Administrativos Sindicalizados del Colegio de
Bachilleres del Estado de Baja California Sur.

Reglamento de Asociaciones de Padres de Familia del Colegio de Bachilleres del
Estado de Baja California Sur.

Reglamento para la Recategorizacion del Personal Administrativo de Confianza del
Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur.

Reglamento para la Recategorizacion del Personal Administrativo Sindicalizado del
Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur.

Reglamento de Comportamiento y Disciplina Escolar del Colegio de Bachilleres del
Estado de Baja California Sur.

Cddigo de conducta del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur.
Lineamientos del Programa Aprendiendo en la Practica para Planteles Oficiales e
Incorporados del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur.
Lineamientos para el Funcionamiento de la Junta Directiva del Colegio de
Bachilleres del Estado de Baja California Sur.

Lineamientos Generales para el Ejercicio del Gasto del Colegio de Bachilleres del
Estado de Baja California Sur.

Lineamientos para el Registro y Control de los Recursos Administrados por los

Planteles del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur.
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Lineamientos para el Otorgamiento, Operacion y Control de las Concesiones de
Servicios de Cafeteriay Papeleria en los Planteles Oficiales del Colegio de Bachilleres
del Estado de Baja California Sur.

Manual General de Organizacion del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja
California Sur.

Manual Especifico de Organizacion Direccidn General.

Manual Especifico de Organizacion Direcciéon Administrativa.

Manual Especifico de Organizacion Direccidon Académica.

Manual Especifico de Organizacion Direccidn de Planeacion.

Manual Especifico de Organizacion Coordinacion de Zona.

Manual Especifico de Organizacion de los Planteles Oficiales del Colegio de
Bachilleres del Estado de Baja California Sur.

Manual Especifico de Organizacion de la Unidad de Ensefianza Abierta del Colegio
de Bachilleres del Estado de Baja California Sur.

Manual de Funcionamiento del Comité para la Afectacion, Baja y Destino Final de
Bienes Muebles del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur.

Manual de Procedimientos del Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California
Sur.

Manual de Uso, Conservacion y Mantenimiento de Planteles y Edificios del Colegio
de Bachilleres del Estado de Baja California Sur.

Contrato Colectivo de Trabajo del Colegio de Bachileres del Estado de Baja
California Sur.

Criterios Especificos de los Lineamientos Administrativos para dar Cumplimiento al
Articulo Segundo Transitorio del Decreto por el que se Reforman, Adicionan y
Derogan Diversas Disposiciones de los Articulos 3°, 31y 73 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en Materia Educativa, Publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 15 de Mayo de 2019.

Catéalogo de Perfiles para Puestos Administrativos de Base, del Colegio de Bachilleres
del Estado de Baja California Sur.

Convenio de colaboracion para la creacion, operacion y apoyo financiero del

Colegio de Bachilleres del Estado de Baja California Sur.
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Convenio Marco de Coordinacion para promover y prestar en el Estado de Baja
Callifornia Sur servicios educativos del tipo medio superior.

Convenio de Incorporacion al Régimen de Seguridad Social del ISSSTE.

Anexo de Ejecucion para el apoyo financiero del Colegio de Bachilleres.

Programa Interno de Proteccion Civil, Direccidon General.

Colegio de Bachilleres del Estado de B.C.S., Plantel 01, Programa Interno de
Proteccion Civil.

Colegio de Bachilleres del Estado de B.C.S., Plantel 02, Programa Interno de
Proteccion Civil.

Colegio de Bachilleres del Estado de B.C.S., Plantel 03, Programa Interno de
Proteccion Civil.

Colegio de Bachilleres del Estado de B.C.S., Plantel 04, Programa Interno de
Proteccion Civil.

Colegio de Bachilleres del Estado de B.C.S., Plantel 05, Programa Interno de
Proteccion Civil.

Colegio de Bachilleres del Estado de B.C.S., Plantel 06, Programa Interno de
Proteccion Civil.

Colegio de Bachilleres del Estado de B.C.S., Plantel 07, Programa Interno de
Proteccion Civil.

Colegio de Bachilleres del Estado de B.C.S., Plantel 08, Programa Interno de
Proteccion Civil.

Colegio de Bachilleres del Estado de B.C.S., Plantel 09, Programa Interno de
Proteccion Civil.

Colegio de Bachilleres del Estado de B.C.S., Plantel 10, Programa Interno de
Proteccion Civil.

Colegio de Bachilleres del Estado de B.C.S., Plantel 11, Programa Interno de

Proteccion Civil.
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Partimos del Presupuesto de Ingreso Aprobado por un monto de $572,456,106.50 pesos
(Quinientos setenta y dos millones cuatrocientos cincuenta y seis mil ciento seis pesos 50/100
M.N.), el cual distribuido por fuente de origen de recursos se integra de la siguiente manera:
tenemos que la Federacion aporta el 25.01%, es decir, $143,169,435.50 pesos (Ciento
cuarenta y tres millones ciento sesenta y nueve mil cuatrocientos treinta y cinco pesos
50/100 M.N.); el Estado aporta el 72.44%, o bien, $414,686,671.00 pesos (Cuatrocientos
catorce millones seiscientos ochenta y seis mil seiscientos setenta y un pesos 00/100 M.N.) y;

finalmente, se estim6 un 2.55%, o bien, $14,600,000.00 pesos (Catorce millones seiscientos

mil pesos 00/100 M.N.) de Ingresos Propios.

En el periodo de enero a junio de 2025, se presentd una Ampliacion en el Presupuesto de
Ingresos, por un monto de $33,850,076.14 pesos (Treinta y tres millones ochocientos
cincuenta mil setenta y seis pesos 14/100 M.N.), desagregandose como se enuncia a

continuacion:

En su fuente de financiamiento de Recurso Estatal, present6 una ampliacion de
$32,253,775.50 pesos (Treinta y dos millones doscientos cincuenta y tres mil setecientos

setenta y cinco pesos 50/100 M.N.) por los conceptos de: Compromisos contractuales para

el ejercicio 2025 por un monto de $13,952,597.50 pesos (Trece millones novecientos
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cincuenta y dos mil quinientos noventa y siete pesos 50/100 M.N.) y por concepto de
Aportacion para el pago de impuestos ISR de diciembre de 2023 por un monto de
$18,301,178.00 pesos (Dieciocho millones trescientos un mil ciento setenta y ocho pesos
00/100 M.N.); ampliaciéon equivalente al 7.78% adicional al recurso aprobado, ubicandose
el nuevo monto estatal en $446,940,446.50 pesos (Cuatrocientos cuarenta y seis millones

novecientos cuarenta mil cuatrocientos cuarenta y seis pesos 50/100 M.N.).

De igual manera, en su fuente de financiamiento de Ingresos Propios, se presentd una
ampliacion por concepto de Remanente de Ingresos Propios del ejercicio 2024, por un valor
de $1,596,300.64 pesos (Un milldn quinientos noventa y seis mil trescientos pesos 64/100
M.N.). Equivalente al 10.93% adicional a lo originalmente estimado. Ubicandose el nuevo
monto de ingresos propios en $16,196,300.64 pesos (Dieciséis millones ciento noventa y seis

mil trescientos pesos 64/100 M.N.).

Por lo que el nuevo monto estimado del Presupuesto de Ingresos Modificado, al Segundo
Trimestre, se ubicé en $606,306,182.64 pesos (Seiscientos seis millones trescientos seis mil
ciento ochenta y dos pesos 64/100 M.N.), equivalente al 5.91% adicional al presupuesto

aprobado de ingresos.
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Ahora bien, referente al periodo que se informa -Segundo Trimestre del 2025-, el Presupuesto

de Ingresos Recaudado, por cada tipo de fuente de financiamiento, indica que, en su origen

de Recurso Federal se ministraron $62,756,550.00 pesos (Sesenta y dos milones setecientos
cincuenta y seis mil quinientos cincuenta pesos 00/100 M.N.), equivalente al 43.83%, de los
$143,169,435.50 pesos (Ciento cuarenta y tres millones ciento sesenta y nueve mil cuatrocientos

treinta y cinco pesos 50/100 M.N.) aprobado para esta fuente de ingreso.

Por su parte, el Recurso Estatal represento el 50.49%, es decir, $225,658,171.55 pesos (Doscientos
veinticinco millones seiscientos cincuenta y ocho mil ciento setenta y un pesos 55/100 M.N.) de
los $446,940,446.50 pesos (Cuatrocientos cuarenta y seis millones novecientos cuarenta mil
cuatrocientos cuarenta y seis pesos 50/100 M.N.) monto del Presupuesto de Ingresos

Modificado (aprobado mas ampliacion) para esta fuente de financiamiento.

En tanto que los Recursos de Ingresos Propios, se ubicaron en $8,019,617.37 pesos (Ocho
millones diecinueve mil seiscientos diecisiete pesos 37/100 M.N.), equivalente al 49.52%, de los
$16,196,300.64 pesos (Dieciséis millones ciento noventa y seis mil trescientos pesos 64/100 M.N.)
monto del Presupuesto de Ingreso Modificado (aprobado mas ampliacion) para esta fuente

de financiamiento.

Comparativo de los Ingresos por Fuente de Financiamiento
Recaudados contra Modificados
Enero a Junio de 2025

$600,000,000
$450,000,000 $446,940,446.50
$300,000,000 $225,658,171.55
$150,000,000 $143,169,435.50

$62,756,550.00

$16,196,300.64 $8,019,617.37
S0 A
CONVENIO SUBSIDIO FEDERAL  CONVENIO SUBSIDIO ESTATAL INGRESOS PROPIOS
M Ingreso Modificado Ingresos Recaudados
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De forma acumulada por las tres fuentes de financiamiento se ministraron $296,434,338.92
pesos (Doscientos noventa y seis millones cuatrocientos treinta y cuatro mil trescientos treinta y
ocho pesos 92/100 M.N.), que representa el 48.89% de los $606,306,182.64 pesos (Seiscientos seis
millones trescientos seis mil ciento ochenta y dos pesos 64/100 M.N.), del Presupuesto de

Ingresos Modificado (aprobado mas ampliacion).

Con relacion a la distribucion por fuente de financiamiento, del total los ingresos
recaudados en el periodo, por un monto de $296,434,338.92 pesos (Doscientos noventa y
seis millones cuatrocientos treinta y cuatro mil trescientos treinta y ocho pesos 92/100 M.N.),
tenemos que el Recurso Estatal representd el 76.12%, es decir, $225,658,171.55 pesos
(Doscientos veinticinco millones seiscientos cincuenta y ocho mil ciento setenta y un pesos
55/100 M.N.); el Recurso Federal el 21.17%, o sea, $62,756,550.00 pesos (Sesenta y dos
millones setecientos cincuenta y seis mil quinientos cincuenta pesos 00/100 M.N.) y los
Ingresos Propios el 2.71%, equivalente a $8,019,617.37 pesos (Ocho millones diecinueve mil

seiscientos diecisiete pesos 37/100 M.N.).
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En el presente Ejercicio 2025, el Programa Operativo Anual (POA) del Colegio se integra de

5 programas:

» Direccion y Administracion General, y se ejerce en servicios personales y servicios
basicos. (17 proyectos).

» Gestion Administrativa y Operatividad con Rendicién de Cuentas, es destinado para
cubrir los gastos de operacion para el desarrollo de funciones administrativas. (2
proyectos).

» Educacion de Calidad con Desarrollo Académico, es destinado para atender lo relativo
a gastos de operacion para el desarrollo de funciones académicas. (14 Proyectos).

» Planeacion, Programacion y Evaluacion con Mejora Continua, es destinado para el
desarrollo de funciones de planeacion estratégica, seguimiento y evaluacion del
desempeiio institucional. (2 proyectos).

» Infraestructura Educativa Apropiada, es aplicado para el desarrollo de funciones de
conservacion, mantenimiento, rehabilitacion y equipamiento de los espacios

educativos. (17 proyectos).

Los cuales incorporan, en forma acumulada, 52 proyectos que consideran las 17 unidades

administrativas que integran el Colegio:

Direccion General (DGR), Direccion Administrativa (DAD), Direccion Académica (DAC),
Direccion de Planeacion (DPN), Coordinacion de Zona (COZ), Planteles (PO1 al P11) y

Unidad del Sistema de Ensefianza Abierta (U01).

Con relacion al total de metas anuales programadas que ascienden a 11, Direccion y
Administracion General, Gestion Administrativa y Operatividad con Rendicién de Cuentas,
Educacion de Calidad con Desarrollo Académico y Planeacion, Programacion y
Evaluacion con Mejora Continua programaron 2 metas cada uno, que equivale al 18.18%,
por cada programa (72.73% en forma agregada), en tanto que Infraestructura Educativa

Apropiada, programé 3 metas, es decir, un 27.27% del total de las metas programadas.
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En términos de la distribucion del presupuesto aprobado por programa, Direccion y
Administracion General emplea el 96.40%, Gestion Administrativa y Operatividad con
Rendicidn de Cuentas maneja el 0.62%, Educacion de Calidad con Desarrollo Académico
utiliza el 1.79%, Planeacidn, Programacioén y Evaluacion con Mejora Continua dispone del

0.07%, en tanto que Infraestructura Educativa Apropiada, aplica un 1.13%.

Referente a la distribucién del presupuesto aprobado por Capitulo del Gasto, identificamos

que Servicios Personales representa el 94.96%, en tanto que los Gastos de Operacion
representan el 4.49%, (2000 1.07%, 3000 3.06% y 4000 0.37%), finalmente, los Gastos de

Inversion (5000) se ubican en 0.55%.
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En términos de la distribucién del presupuesto aprobado por Fuente de Origen del Recurso,

identificamos que la Federacion aporta el 25.01%, el Estado el 72.44%, y finalmente, se

estimo un 2.55% de Ingresos Propios como captacion para este ejercicio.
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En el presente Ejercicio 2025 al Segundo Trimestre se presentdé una ampliacion en el
Presupuesto Aprobado de Egresos por un valor de $33,850,076.14 pesos (Treinta y tres
millones ochocientos cincuenta mil setenta y seis pesos 14/100 M.N.), de los cuales
$13,952,597.50 pesos (Trece millones novecientos cincuenta y dos mil quinientos noventa y
siete pesos 50/100 M.N.), corresponde a una aportacion extraordinaria por obligaciones
contractuales para el ejercicio 2025, $18,301,178.00 pesos (Dieciocho millones trescientos
un mil ciento setenta y ocho pesos 00/100 M.N.) por concepto de Aportaciéon para el pago
de impuestos ISR de diciembre de 2023 y $1,596,300.64 pesos (Un millébn quinientos noventa
y seis mil trescientos pesos 64/100 M.N.) por concepto de Remanente de Ingresos Propios
del ejercicio 2024. Monto equivalente al 5.91% adicional a lo originalmente aprobado.
Ubicandose el nuevo valor del Presupuesto de Egresos Modificado en $606,306,182.64 pesos

(Seiscientos seis millones trescientos seis mil ciento ochenta y dos pesos 64/100 M.N.).

En cuanto a montos modificados totales por Capitulo de Gasto, se registraron las siguientes

adecuaciones totales (acumuladas al Segundo Trimestre):
» Servicios Personales (Capitulo 1000), aumentd en $13 millones 952 mil 597 pesos

50/100 M.N., equivalente al 2.57% de su presupuesto aprobado.

» Materiales y Suministros (Capitulo 2000), se increment6 en $648 mil 569 pesos 31/100

M.N., equivalente al 10.63% de su presupuesto aprobado.

» Servicios Generales (Capitulo 3000), se amplié en $18 millones 943 mil 529 pesos

57/100 M.N., equivalente al 108.12% de su presupuesto aprobado.

» Ayudas, Subsidios (Capitulo 4000), crecid en $50 mil 118 pesos 93/100 M.N.,

equivalente al 2.39% de su presupuesto aprobado.

» Gasto de inversion (Capitulo 5000), se acrecent6 en $255 mil 260 pesos 83/100 M.N.,

equivalente al 8.14% de su presupuesto aprobado.

En términos del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 2025 por Capitulo del Gasto al cierre del periodo
-enero ajunio-, es el Capitulo de Servicios Generales el cual muestra el mayor porcentaje de recurso
ejercido, respecto al monto del presupuesto modificado para ese mismo capitulo, con un 67.29%,

equivalente a $24,537,885.94 pesos (Veinticuatro millones quinientos treinta y siete mil ochocientos
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ochenta y cinco pesos 94/100 M.N.). En tanto que es el de Gastos de capital (Capitulo 5000), el de
menor porcentaje de recurso ejercido respecto al monto del presupuesto modificado de ese mismo

capitulo con un 0.23%, es decir, $7,967.19 (Siete mil novecientos sesenta y siete pesos 19/100 M.N.).

Con relacion a la distribucion del Presupuesto de Egresos Ejercido por Capitulo del Gasto en el
periodo en andlsis, el cual asciende a $333,639,658.12 pesos (Trescientos treinta y tres millones
seiscientos treinta y nueve mil seiscientos cincuenta y ocho pesos 12/100 M.N.), tenemaos que Servicios
Personales (Capitulo 1000) representa noventa y un pesos con ochenta y dos centavos de cada
cien pesos erogados en el periodo de revision. Le sigue Servicios Generales (Capitulo 3000) con un

siete pesos con treinta y cinco centavos de cada cien pesos.
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Avance Programatico - Presupuestal Segundo Trimestre de 2025

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
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Avance Programatico - Presupuestal Segundo Trimestre de 2025
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Avance Programatico - Presupuestal Segundo Trimestre de 2025
Capitulo de Servicios Generales
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Avance Programatico - Presupuestal Segundo Trimestre de 2025
Capitulo de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
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Avance Programatico - Presupuestal Segundo Trimestre de 2025

INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA I $29,795
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Como se menciond en el apartado IV.4) Reporte de Avance Programatico — Presupuestal por
Capitulo (Global), en el timestre que se informa, se presentd una ampliacion en el Presupuesto
Aprobado de Egresos por un valor de $33,850,076.14 pesos (Treinta y tres millones
ochocientos cincuenta mil setenta y seis pesos 14/100 M.N.), de los cuales $13,952,597.50
pesos (Trece millones novecientos cincuenta y dos mil quinientos noventa y siete pesos
50/100 M.N.), corresponde a una aportacion extraordinaria por obligaciones contractuales
para el ejercicio 2025, $18,301,178.00 pesos (Dieciocho millones trescientos un mil ciento
setenta y ocho pesos 00/100 M.N.) por concepto de Aportacion para el pago de impuestos
ISR de diciembre de 2023, y $1,596,300.64 pesos (Un milldn quinientos noventa y seis mil
trescientos pesos 64/100 M.N.) por concepto de Remanente de Ingresos Propios del
ejercicio 2024. Monto equivalente al 5.91% adicional a lo originalmente aprobado.
Ubicandose el nuevo valor del Presupuesto de Egresos Modificado en $606,306,182.64 pesos
(Seiscientos seis millones trescientos seis mil ciento ochenta y dos pesos 64/100 M.N.), los

cuales se integran por las fuentes de origen de recursos, como se indica a continuacion:

» Recurso Federal (Cédigo 251), no tuvo ninguna variacion.
» Recurso Estatal (Codigo 261 + Codigo 262), no tuvo ninguna variacion.

» Recurso Estatal Extraordinario (Codigo 263), se amplié en $32 millones 253 mil 775
pesos 50/100 M.N., por concepto de obligaciones contractuales para el ejercicio

2025 y de Aportacion para el pago de impuestos ISR de diciembre de 2023.
» Ingresos Propios (Cdédigo 141), no tuvo ninguna variacion.

» Remanente Ingresos Propios Ejercicio 2024 (Coédigo 171), aumentd $1 millon 596 mil
300 pesos 64/100 M.N., por concepto de remanente de ingresos propios del ejercicio

2024 para adquisiciones diversas.

Respecto al gasto ejercido del Presupuesto de Egresos Modificado por Fuente de

Financiamiento, observamos que Recurso Federal (251) representa un 21.08%, equivalente
a $70,331,666.12 pesos (Setenta millones trescientos treinta y un mil seiscientos sesenta y seis
pesos 12/100 M.N.); el Recurso Estatal (261, 262 y 263) representa un 77.77%, es decir,

$259,475,764.19 pesos (Doscientos cincuenta y nueve millones cuatrocientos setenta y cinco
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mil setecientos sesenta y cuatro pesos 19/100 M.N.), integrado por $241,174,586.44 pesos
(Doscientos cuarenta y un millones ciento setenta y cuatro mil quinientos ochenta y seis
pesos 44/100 M.N.) como recurso estatal dentro del Presupuesto Aprobado (261+262) y por
$18,301,177.75 pesos (Dieciocho millones trescientos un mil ciento setenta y siete pesos
75/100 M.N.) como recurso estatal extraordinario (263); los Ingresos Propios (141 y 171), por
un monto de $3,832,227.81 pesos (Tres millones ochocientos treinta y dos mil doscientos
veintisiete pesos 81/100 M.N.), compuesto por la estimacion de captacion aprobada (141)
y por los Remanentes de Ingresos Propios del 2024 (171), representan un 1.15%,
correspondiendo  $3,154,793.27 pesos (Tres millones ciento cincuenta y cuatro mil
setecientos noventa y tres pesos 27/100 M.N.) y $677,434.54 (Seiscientos setenta y siete mil
cuatrocientos treinta y cuatro pesos 54/100 M.N.), respectivamente. De un monto total
ejercido en el periodo de $333,639,658.12 pesos (Trescientos treinta y tres millones seiscientos

treinta y nueve mil seiscientos cincuenta y ocho pesos 12/100 M.N.).
Ahora bien, este monto total ejercido del Presupuesto de Egresos Modificado al Segundo

Trimestre de 2025, representa un 55.03% el cual se encuentra justo dentro de los valores

programados, es decir, un 50% del total anual.
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Avance Programatico - Presupuestal Segundo Trimestre de 2025
Fuente de Recursos Federal
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Avance Programatico - Presupuestal Segundo Trimestre de 2025
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Avance Programatico - Presupuestal Segundo Trimestre de 2025
Fuente de Recursos Remanente Ingresos Propios 2024
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Relativo al ejercicio del gasto del Presupuesto de Egresos Modificado por programa,
referenciado a los $333,639,658.12 pesos (Trescientos treinta y tres millones seiscientos treinta

y nueve mil seiscientos cincuenta y ocho pesos 12/100 M.N.), como gasto realizado al fin del
Segundo Trimestre, vemos que Direccion y Administracion General representa un 98.11%, es
decir, $327,322,189.38 pesos (Trescientos veintisiete millones trescientos veintidds mil ciento
ochenta y nueve pesos 38/100 M.N.); Gestion Administrativa y Operatividad con Rendicion

de Cuentas representa un 0.36%, es decir, $1,217,013.52 pesos (Un millébn doscientos
diecisiete mil trece pesos 52/100 M.N.); Educacién de Calidad con Desarrollo Académico
representa un 0.72%, es decir, $2,391,670.01 pesos (Dos millones trescientos noventa 'y un mil
seiscientos setenta pesos 01/100 M.N.); Planeacioén, Programacion y Evaluacion con Mejora
Continua representa un 0.01%, es decir, $41,405.39 pesos (Cuarenta y un mil cuatrocientos
cinco pesos 39/100 M.N.); en tanto que Infraestructura Educativa Apropiada, ha ejercido el

0.80% del presupuesto erogado en el periodo en mencidn, equivalente a $2,667,379.82
pesos (Dos millones seiscientos sesenta y siete mil trescientos setenta y nueve pesos 82/100

M.N.).
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METAS
PROGRAMADAS | REALIZADAS | CUMPLIMIENTO

PROGRAMA

DIRECCION Y

ADMINISTRACION GENERAL 2 1:39 69.50%

GESTION ADMINISTRATIVA Y
OPERATIVIDAD CON 2 1.00 50.00%
RENDICION DE CUENTAS

TOTALES 11 6.55 59.55%

Para el ejercicio 2025, Direccion y Administracion General programo 2 metas, para el Segundo

Trimestre ha realizado el 69.50%, es decir, 1.39 de las 2 metas; Gestion Administrativa y Operatividad

con Rendicién de Cuentas programo 2 metas, para el Segundo Trimestre ha realizado el 50%, es

decir, 1 de las 2 metas; Educacion de Calidad con Desarrollo Académico programo 2 metas, para

el Segundo Trimestre ha alcanzado el 72%, es decir, 1.44 de las 2 metas; Planeacion, Programacion

y Evaluacién con Mejora Continua programo 2 metas, para el Segundo Trimestre no ha alcanzado

ninguna de las 2 metas; y finalmente, Infraestructura Educativa Apropiada, programa 3 metas, para

el Segundo Trimestre ha alcanzado el 90.67%, es decir, 2.72 de las 3 metas.

Con relaciobn al acumulado de 11 metas programadas por los cinco programas
institucionales, al Segundo Trimestre, se lograron 6.55 metas, o sea, un 59.55%.
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9/7/25,12:48 p.m. Correo de Colegio de Bachilleres del estado de Baja California Sur - Envio Reporte 2do Trim 2025 COBACHBCS en atencion Ofic...

Badyr Kalil Lé6pez Gonzalez Ayub <badyr lopez@sems.gob.mx> 9 de julio de 2025, 12:24 p.m.
Para: COBACH direccion de planeacion BCS <direcciondeplaneacion@cobachbcs. edu.mx>

Estimado, buenas tardes:
Confirmo de recibido.

Saludos.

Badyr Kalil Lopez Gonzalez Ayub

Direccion de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES.
Coordinacion Sectorial de Planeacion y Administracion.
Subsecretaria de Educacion Media Superior.

Tel: (55) 3601 1000 ext. 65304

De: Héctor Enrigue Aburto Ortega <direcciondeplaneacich@cobachbcs.edu.mx>

Enviado: viernes, 4 de julio de 2025 03:02 p. m.

Para: Badyr Kalil Lopez Gonzalez Ayub <badyr lopez@sems.gob. mx:

Cc: Organismos Descentralizados Estatales <odes@sems.gob.mx>; COBACH direccion general BCS
<direcciongeneral@cobachbes.edu.mx>; COBACH direccion administrativa BCS <direccionadministrativa@
cobachbes.edu.mx>; Coordinacion de Gestion Institucional <gestioninstitucional@cobachbes edu. mx>; COBACH recursos
financieros BCS <recursosfinancieros @cobachbcs.edu.mx>; COBACH programacion BCS
<programacion@cobachbcs.edu. mx>

Asunto: Envio Reporte 2do Trim 2025 COBACHRBCS en atencidn Oficio no. DSyPPyODES/0865/2025

LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD

De conformidad con el inciso a) del articulo 57 del “Acuerdo por el que se emiten las politicas y disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la
informatica, el gobierno digital, las tecnologias de lainformacion y comunicacion, y la seguridad de la informacion en la Administracién Pablica Federal”,
publicado en el Diario Oficial de l1a Federacidn 6 de septiembre de 2021, la informacién contenida en correos institucionales es de caracter confidencial y su
tratamiento es con estricta observancia a los principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacién y responsabilidad
establecidos en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

LEYENDA DE CONFIDENCIALIDAD

De conformidad con el inciso a) del articulo 57 del “Acuerdo por el que se emiten las politicas y disposiciones para impulsar el uso y aprovechamiento de la
informatica, el gobierno digital, las tecnologias de lainformacién y comunicacién, y la seguridad de la informacidn en la Administracién Pablica Federal’,
publicado en el Diario Oficial de la Federacidn 6 de septiembre de 2021, la informacion contenida en correos institucionales es de caracter confidencial y su
tratamiento es con estricta observancia alos principios de licitud, finalidad, lealtad, consentimiento, calidad, proporcionalidad, informacién y responsabilidad
establecidos en la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
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